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AGORA É OFICIAL:
TRABALHADORES REPRESENTADOS PELO SINTRAMASSAS CONQUISTAM 

ATRAVÉS DO SINDICATO PLANO DE SAÚDE* CUSTEADO POR PATRÕES 

O presidente Anderson, do 
Sintramassas (acima), 
comemora com o diretor 
do Sindicato patronal
(Sindipães) Marcos Binda (ao lado) a assinatura 
da Convenção Coletiva 2023/24 que garantiu 
importantes conquistas para os trabalhadores

*Plano de saúde ambulatorial coparticipativo

O
s companheiros e companheiras que 
trabalham nas indústrias de panificação, 
massas, alimentação, biscoitos e trigo, 

além de temperos e condimentos têm motivo de 
sobra para comemorar. Nosso sindicato, o 

Sintramassas, acaba de assinar com o 
sindicato patronal (Sindipães) a Convenção 

Coletiva de Trabalho (CCT) 2023/24 que 
garante uma conquista inédita para a 
categoria: plano de saúde ambulatorial 
participativo custeado pelas empresas. 
O trabalhador pagará apenas valores 
pequenos e diferenciados (a chamada 

coparticipação) por consultas marcadas, 
pronto-socorro, exames, procedimentos 

simples e especiais ou terapias. Com isso, 
os trabalhadores e trabalhadoras 

representados pelo Sintramassas passam a 
ser os únicos do país no setor de padarias e 

confeitarias a contar com esse importante 
benefício.
 Mas as conquistas do Sintramassas para 
os trabalhadores e trabalhadoras não param 
por aí. Nessa mesma CCT em que 
conquistamos o plano de saúde, também 

garantimos a também inédita gratificação de 
aniversário. Além disso, negociamos o reajuste 
salarial (4%) com ganho real (0,47%) e 
renovamos o seguro de vida gratuito e o plano 
odontológico. 
 É por essas e por outras que dá um orgulho 
danado de fazer parte do Sintramassas. 
Principalmente ser sindicalizado a essa entidade 
sindical que luta por nossos direitos e interesses. 
Se você ainda não é sindicalizado, não perca 
tempo. Venha para o Sintramassas e fortaleça o 
seu Sindicato. O benefício desse fortalecimento 
será todo seu. 
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SINTRAMASSAS GARANTE 4% 
DE REAJUSTE COM GANHO REAL
Veja como fica o seu piso salarial com o aumento do Sindicato

GERENTE DE LOJA
PADEIRO

CONFEITEIRO
SALGADEIRO

FORNEIRO
SUBGERENTE

AJUDANTE DA PADARIA
BALCONISTA

CAIXA (+25% QUEBRA DE CAIXA)
AUXILIAR E CONSERVAÇÃO

2.267,20
2.267,20
2.267,20
2.267,20
1.445,60
1.445,60
1.416,48
1.406,48
1.406,08
1.406,08

ATENÇÃO, NÃO SE OMITA: A CCT tem força de lei! Os patrões têm a OBRIGAÇÃO de cumprí-la! Caso você o seu 
empregador sonegue qualquer um desses direitos conquistados pelo Sintramassas e garantido para você, 
denuncie ao Sindicato. Garantimos o anonimato de sua denúncia e acionaremos o nosso setor jurídico para agir 
imediatamente para garantir o pagamento correto dos seus direitos. 

ATENÇÃO
NENHUM TRABALHADOR 

ENQUADRADO NA CLASSIFICAÇÃO AO LADO
PODERÁ RECEBER SALÁRIO INFERIOR AO
O QUE ESTÁ DISCRIMINADO. CASO O SEU

EMPREGADOR NÃO VENHA A PAGAR O QUE
ESTÁ DETERMINADO, DENUNCIE A EMPRESA

AO SINDICATO. 
SEU ANONIMATO ESTÁ GARANTIDO.

SINTRAMASSAS
CCT 2023/24

VEJA AS PRINCIPAIS 
CONQUISTAS  DA CCT 2023/24

Gratificação de 
aniversário com
cesta de 35,00

Seguro de vida e acidentes 
pessoais gratuitos

Cesta natalidade 
com 10 produtos

Plano
de saúde

ambulatorial
coparticipativo

Plano
odontológico

gratuito

Piso salarial
de 1,4 mil a 2,2 mil 

Reajuste salarial
de 4% com ganho real


